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Le	  Courtage	  d’assurances	  et	  
l’UFEGA	  problémaBque	  de	  

transparence	  et	  ses	  conséquences	  
pour	  la	  FFVL	  	  
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Au	  départ	  :	  le	  refus	  de	  l’UFEGA	  à	  procéder	  à	  un	  
appel	  d’offres	  à	  courBers	  pour	  2017	  
Conséquence	  1:	  le	  CD	  valide	  le	  fait	  de	  lancer	  un	  
appel	  d’offres	  à	  courBers,	  le	  dernier	  datant	  de	  12	  
ans	  
AcBon	  1	  :	  la	  commission	  des	  Assurances	  de	  la	  
FFVL	  lance	  un	  AO	  	  	  

Rapide	  historique	  :	  1/4	  

AcBon	  2:	  la	  commission	  des	  Assurances	  reBent	  
les	  trois	  candidatures	  et	  organise	  un	  échange	  oral	  
en	  complément	  des	  dossiers	  écrits	  
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Conséquence	  2	  :	  l’UFEGA	  demande	  à	  ce	  que	  Air	  
Courtage	  réponde	  à	  notre	  quesBonnaire	  afin	  que	  
nous	  puissions	  envisager	  (FFVL)	  de	  revoir	  notre	  
posiBonnement	  

AcBon	  3	  :	  la	  commission	  des	  Assurances	  établit	  
une	  grille	  de	  classement	  des	  offres	  reçues	  	  

Rapide	  historique	  :	  2/4	  	  

AcBon	  4	  :	  Air	  Courtage	  répond	  à	  notre	  
quesBonnaire	  et	  la	  commission	  des	  Assurances	  
analyse	  le	  document	  
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Conséquence	  3	  :	  lors	  de	  la	  dernière	  réunion	  UFEGA	  
Jean-‐Pierre	  Pouleau	  refuse	  de	  se	  prononcer	  
officiellement	  sur	  le	  fait	  de	  rester	  ou	  pas	  à	  l’UFEGA	  
pour	  une	  raison	  majeure	  :	  

	  A	  la	  FFVL	  ce[e	  décision	  relève	  du	  Comité	  
Directeur,	  contrairement	  aux	  statuts	  de	  
l’UFEGA	  !	  

Rapide	  historique	  :	  3/4	  

Et	  en	  plus	  nous	  n’avions	  le	  document	  de	  Air	  
Courtage	  que	  depuis	  moins	  de	  24	  h	  …	  
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Conséquence	  4	  :	  il	  est	  à	  noter	  que	  depuis	  la	  
dernière	  réunion	  UFEGA,	  la	  posiBon	  de	  la	  FFVL	  n’est	  
plus	  vraiment	  considérée	  comme	  «	  dissidente	  ».	  	  

Rapide	  historique	  :	  4/4	  

Au	  regard	  du	  travail	  réalisé	  par	  notre	  fédéraBon,	  
plusieurs	  membres	  UFEGA	  considèrent	  en	  effet	  :	  
«	  qu’un	  appel	  d’offres	  aurait	  dû	  être	  fait	  au	  sein	  
de	  l’UFEGA,	  	  hélas	  les	  délais	  sont	  maintenant	  trop	  
courts,	  nous	  y	  seront	  peut-‐être	  contraints	  un	  jour	  
…	  »	  
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1.   Voulons-‐nous	  rester	  au	  sein	  de	  L’UFEGA	  
et	  me[ant	  nos	  statuts	  en	  conformité	  
avec	  ceux	  de	  l’UFEGA	  ?	  	  	  

(Vote	  :	  «	  OUI	  »	  ou	  «	  NON	  »)	  

Deux	  décisions	  à	  prendre	  :	  

2.   Validons-‐nous	  le	  choix	  du	  courBer	  fait	  par	  la	  
commission	  des	  Assurances	  ?	  

(Vote	  :	  «	  OUI	  »	  ou	  «	  NON	  »)	  
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QuesBon	  1	  :	  	  
Rester	  ou	  pas	  au	  sein	  de	  L’UFEGA	  ?	  	  

Rester	  au	  sein	  de	  l’UFEGA	  c’est	  :	  	  
-‐	  annuler	  la	  procédure	  d’appel	  d’offres	  et	  reparBr	  avec	  
AC	  sous	  un	  contrat	  UFEGA,	  sans	  faire	  d’AO	  à	  courBers	  ;	  

-‐ 	  obligaBon	  de	  me[re	  nos	  statuts	  en	  conformité	  afin	  
que	  le	  président	  ait	  tous	  les	  pouvoirs	  pour	  engager	  la	  
fédéraBon	  dans	  le	  cadre	  de	  l’UFEGA	  ;	  

-‐	  accepter	  le	  mode	  de	  scruBn	  UFEGA	  soit	  1	  voix	  1	  
fédéraBon	  alors	  que	  nous	  pesons	  40	  %	  des	  primes	  

-‐	  assumer	  les	  augmentaBons	  de	  primes	  au	  regard	  des	  
résultats	  individuels	  des	  fédéraBons	  
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QuesBon	  1	  :	  	  
Rester	  ou	  pas	  au	  sein	  de	  L’UFEGA	  ?	  
	  	  

Qui[er	  l’UFEGA	  c’est	  :	  	  
-‐	  aller	  jusqu’au	  bout	  de	  la	  procédure	  AO,	  	  

-‐	  conserver	  la	  maîtrise	  des	  contrats	  afin	  de	  les	  
adapter	  spécifiquement	  et	  plus	  facilement,	  

-‐	  conBnuer	  à	  assumer	  nos	  résultats	  S/P,	  

-‐	  préserver	  nos	  choix	  poliBques.	  

-‐	  respecter	  les	  règles	  de	  la	  concurrence,	  

-‐	  respecter	  notre	  règlement	  financier,	  	  
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QuesBon	  2	  :	  	  
Valider	  le	  choix	  du	  courBer	  proposé	  par	  la	  
commission	  des	  Assurances	  ?	  
	  	  

Suite	  à	  l’appel	  d’offres,	  	  
La	  commission	  des	  assurances	  a	  établi	  	  
le	  classement	  suivant	  :	  

  1)  Verspieren  : 	    91  pts/100	
 

  2)  Gras  Savoye  :      84  pts/100	
 

  3)  AMTM    : 	    50  pts/100	
Suite	  à	  la	  demande	  UFEGA,	  la	  réintégraBon	  hors	  AO	  de	  
notre	  courBer	  actuel	  aurait	  placé	  	  «	  virtuellement	  »	  	  
Air	  Courtage	  en	  3e	  posiBon.	  
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Et	  ensuite	  :	  	  
«	  si	  nous	  validons	  un	  nouveau	  courBer.	  »	  

•  Orias	  ou	  pas	  ?	  

•  Primes	  forfaitaires	  ?	  

•  PosiBonnement	  concurrenBel	  	  

La	  commission	  des	  Assurances	  devra	  poursuivre	  ses	  
travaux	  d’invesBgaBon	  avec	  le	  nouveau	  courBer	  afin	  
d’apporter	  les	  éléments	  perme[ant	  aux	  membres	  du	  
Comité	  directeur	  de	  se	  posiBonner	  lors	  du	  prochain	  
CD	  de	  décembre	  notamment	  sur	  nos	  modes	  de	  
relaBons	  avec	  le	  courBer	  :	  
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Merci	  pour	  votre	  écoute	  !	  


